Geschiftsordnung des Departments fiir
Politikwissenschaft (Department of Political Science) der
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

der Universitit zu Koin
vom 10.03.2025

Aufgrund des § 24 der Fakultatsordnung der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen
Fakultat der Universitat zu Kélin vom 17.03.2021 (AM 22/2021) gibt sich der Vorstand
des Departments fiir Politikwissenschaft der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen
Fakultat folgende Geschéftsordnung:
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§1
Geltungsbereich und Rechtsstellung

(1) Die Bestimmungen dieser Ordnung gelten fiir den Vorstand des Departments fur
Politikwissenschaft.

(2) Das Department fur Politikwissenschaft ist eine wissenschatftliche Einrichtung der
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultdt der Universitat zu Kéln im
Sinne des § 29 Absatz 1 Hochschulgesetz NRW.



§2

Aufgaben des Vorstands

(1) Der Vorstand leitet das Department. Er entscheidet nach Malgabe des § 29
Absatz 3 Satz 2 Hochschulgesetz tiber den Einsatz der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der wissenschaftlichen Einrichtung, soweit sie nicht einer
Hochschullehrerin oder einem Hochschullehrer zugeordnet sind, und Uber die
Verwendung der von der Fakultdt zugewiesenen Sachmittel. Der Vorstand
koordiniert das Lehrangebot des Departments und gibt an die zustandigen Stellen
innerhalb der Fakulitat Riickmeldungen zu den Studien- und Prifungsordnungen
und macht Vorschl4ge zu deren Weiterentwicklung.

(2) Der Vorstand tagt mindestens einmal im Semester und bei Bedarf. Ob eine
Sitzung bedarfsweise einberufen werden soll, entscheidet die*der Vorsitzende
des Vorstands (siehe § 5).

(3) Der Vorstand kann beschlieRen, dass an bestimmten Sitzungen oder Teilen von
Sitzungen Gaste in beratender Funktion teilnehmen.

§3

Zusammensetzung des Vorstands
(1) Stimmberechtigte Mitglieder des Vorstands sind

1. Alle Mitglieder aus der Gruppe der am Department hauptberuflich tétigen
Hochschullehrerinnen und Hochschuliehrer,

2. Ein/e Vertreter/in aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter,

3. Ein/e Vertreter/in aus der Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
Technik und Verwaltung, .

4. Ein/e Vertreter/in aus der Gruppe der Studierenden.

(2) Die Wahi der Gruppenvertreterinnen und Gruppenvertreter geman Absatz 1 Nr.
2 und 3 sowie jeweils eine Stellvertretung erfolgt jeweils synchron zu den Wahlen
zur Engeren Fakultat fir eine Amtszeit von zwei Jahren. Die Wahl der
Gruppenvertreterin oder des Gruppenvertreters gemaf Absatz 1 Nr. 4 sowie eine
Stellvertretung erfolgt synchron zu den Wahlen der Engeren Fakultat aus den
Reihen der Studierenden eines nach Mdglichkeit mit dem Department
verbundenen Masterstudiengangs oder eines entsprechenden konsekutiven
Bachelorstudiengangs fiir eine Amtszeit von einem Jahr. Die Wahl erfolgt durch
die Engere Fakultdt anhand der Wahlvorschlage, die dort von der jeweiligen
Statusgruppenvertretung unterbreitet werden.

(3) Die Amtszeiten der gewahiten Gruppenvertreterinnen und Gruppenvertreter
beginnen jeweils am 1. April des Wahljahres. Wiederwahl ist méglich.

(4) In Angelegenheiten der Lehre und Forschung mit Ausnahme der Berufung von
Professorinnen und Professoren hat die Vertreterin oder der Vertreter aus der in
Absatz 1 Nr. 3 genannten Gruppe Stimmrecht, soweit sie oder er entsprechende
Funktionen in der Hochschule wahrmimmt und Uber besondere Erfahrungen im
jeweiligen Bereich verfugt. Uber das Vorliegen der Voraussetzungen nach



Satz 1 entscheidet die oder der Vorsitzende des Vorstands zu Beginn der
Amtszeit des Gremienmitglieds.

(5) Der Vorstand entscheidet mit Zustimmung der Engeren Fakultét Uber den
Ausschluss von Mitgliedern und tiber die Aufnahme neuer Mitglieder.

§4
Verfahren

(1) Der Vorstand berét grundsatzlich in Sitzungen. Arbeitssprache des Vorstands ist
grundsétzlich Englisch. Gewahlte Mitglieder sowie deren Stellvertretung kénnen
gleichzeitig an den Sitzungen teilnehmen. Die oder der Vorsitzende kann
entscheiden, dass die Sitzung in elektronischer Kommunikation stattfindet. Die
Entscheidung zur Durchfihrung der Sitzung in elektronischer Kommunikation
wird unwirksam, wenn ihr vor der Sitzung die Haifte der Mitglieder des Vorstands
widersprechen. Beschliisse kénnen auf Antrag eines Mitglieds im
Umlaufverfahren oder in elektronischer Kommunikation gefasst werden, soweit
kein Mitglied widerspricht.

(2) Ohne Mitglied zu sein, nimmt an den Sitzungen des Vorstands in beratender
Funktion regelméRig die oder der Geschaéftsfiihrer/in des Departments teil.

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgeméfer Einladung
mindestens die Hélfte seiner Mitglieder, darunter die oder der Vorsitzende
(Geschéftsfuhrende Direktorin oder Geschéftsfihrender Direktor gemaft § 5)
sowie ein weiteres Mitglied aus der Gruppe gemaf § 3 Abs. 1 Nr. 1, anwesend-
sind.

(4) Ein Beschluss des Vorstands bedarf der Mehrheit der anwesenden Mitglieder.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.

(5) Soliten dem Vorstand weniger als vier Mitglieder aus der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer angehéren, so werden deren
Stimmen bei Abstimmungen so gewichtet, dass sie insgesamt tber vier Stimmen
verfugen. Sofern dem Department und damit dem Vorstand lediglich drei
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer angehéren, werden deren Stimmen
bei Abstimmungen jeweils mit dem Faktor 1,5 gewichtet.

§5

Geschiftsfiihrende Direktorin oder Geschéftsfiihrender Direktor

(1) Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte eine/n hauptberuflich tatige/n, auf Lebenszeit
verbeamtete/n oder unbefristet angestellte/n Hochschuliehrer/in  zur
Geschaftsfiihrenden Direktorin oder zum Geschéftsfihrenden Direktor (GD)
sowie eine Hochschullehrerin oder einen Hochschullehrer mit den gleichen
Voraussetzungen als Stellvertreterin oder Stellvertreter. Die Amtszeit betragt
zwei Jahre. Wiederwahl ist méglich. Die Wah! der oder des GD soll unmittelbar
vor der Wahl der Engeren Fakultdt vorgenommenen werden.




(2) Die oder der GD nimmt die Aufgaben der oder des Vorsitzenden gemal § 2
Verfahrensordnung der Universitéat zu Kéln wahr. Ihr oder inm obliegt die Fiihrung
der laufenden Geschifte des Departments in eigener Zustandigkeit, d.h.
derjenigen Geschafte, deren Erledigung eine Entscheidung des Vorstands nicht
oder nicht mehr erfordert, weil sie bereits gesetzlich bestimmt ist oder eine
grundsétzliche Vorentscheidung des Vorstands bereits vorliegt oder eine
sachgerechte Entscheidung innerhalb des bestehenden Beurteilungs- und
Ermessensspielraums selbsténdig getroffen werden kann.

(3) Die oder der GD terminiert die Vorstandssitzungen, bereitet diese vor und fahrt
den Vorsitz. Die Einladung mit Tagesordnung und Anlagen zu den Sitzungen soll
spéatestens eine Woche vor dem Sitzungstermin versandt werden. Uber die
Sitzungen wird ein Protokoll als Ergebnisprotokoll geflihrt und spatestens eine
Woche nach der Sitzung den Vorstandsmitgliedern zur Verfigung gestelit.

(4) Die oder der GD vertritt die Interessen des Departments. |hr oder ihm obliegt die
Information des Vorstands und der weiteren Gremien. Die oder der GD nimmt an
den Vorbesprechungen der Hochschuliehrerinnen und Hochschullehrer zum
offentlichen Teil der Fakultéatssitzungen teil und vertritt dort die Interessen des
Departments. Falls sie oder er Mitglied oder stelivertretendes Mitglied der
Engeren Fakultat ist, nimmt sie oder er auch an den Vorbesprechungen zum
nichtdffentlichen Teil der Fakultatssitzungen teil. Die oder der GD unterrichtet den
Vorstand {ber die nicht-vertraulichen wesentlichen Inhalte der
Vorbesprechungen.

(5) Die oder der GD bewirtschaftet die Departmentmittel (Kostenstellen 113002100
und 113002185) auf der Grundlage der Budget- und Finanzplanung des
Vorstands des Departments. Die Mittel auf ihren eigenen Kostenstellen sowie
eigene Berufungsmittel, Drittmittel und vergleichbare Mittel bewirtschaften die
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer des Departments
eigenverantwortlich unter Berlicksichtigung der globalen Finanzplanung des
Departments.

(6) Die oder der GD entscheidet Uber die Zuordnung der Ressourcen des
Departments unter Beriicksichtigung der vom Vorstand beschlossenen
Vorgaben. Hierbei obliegt ihr oder ihm insbesondere die Umsetzung der vom
Vorstand beschlossenen Personalangelegenheiten.

(7) Der oder dem GD obliegt die Koordination der Studienangelegenheiten des
Departments nach MaRRgabe der Vorgaben des Vorstands, wie vornehmlich die
Abstimmung der vom Department angebotenen Lehre mit dem Studiendekanat /
Dekanat und die Koordination der Department-bezogenen Lehraktivitdten (z.B.
Vergabe von Abschiussarbeiten, Vertretung bei Freisemestern, Gewinnung von
Lehrauftragen).

(8) Die/Der GD kann die Hochschullehrer*innen des Departments zum Zwecke der
Meinungsbildung innerhalb dieser Statusgruppe zu Sitzungen einladen. Diese
dienen unter anderem der Vorbereitung der Sitzungen der Engeren Fakultat
sowie dem "Austausch zu Strategiefragen der Fakultat. Dabei bzw. fir die
Durchfithrung dieser Sitzungen gelten die Regelungen der Verfahrensordnung
der Universitat zu Kaln.



§6

Annahme und Anderung dieser Ordnung

(1) Diese Ordnung wird auf Vorschlag der stimmberechtigten Mitglieder des
Vorstands des Departments fiir Politikwissenschaft beschlossen und bedarf der
Genehmigung der Engeren Fakultat.

(2) Diese Ordnung kann nur aufgrund eines Beschlusses des Vorstands und nach
Genehmigung der Engeren Fakultat gedndert werden.

§7

Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tag nach Genehmigung durch die Engere Fakultat der Wirtschafts-
und Sozialwissenschaftlichen Fakultat in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Vorstands des Departments fir
Politikwissenschaft der Universitat zu Kéin vom 10.03.2025 und des Beschlusses der Engeren
Fakultat der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat der Universitat zu Kéln vom
10.03.2025.

Koln, den 10.03.2025

Der Geschéftsfiihrende Direktor des Departments fur Politikwissenschaft

Widhadd fdel

Univ.-Prof. Dr. Michael M. Bechtel

Der Dekan




Anlage zur Geschiftsordnung des
Departments fiir Politikwissenschaft (Department of
Political Science) der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftlichen Fakultat

der Universitit zu Koln
vom 10.03.2025

§1
Transfergemeinschaft

(1) Professorinnen und Professoren eines Departments kénnen eigene Mittel in eine
oder mehrere Transfergemeinschaften des Departments einbringen. Jede
Transfergemeinschaft wird von den beteiligten Professorinnen und Professoren
selbststéndig organisiert.

(2) Die Einrichtung einer Transfergemeinschaft und die Ernennung ihrer initialen
Mitglieder erfolgt auf Antrag der Professorinnen und Professoren, die eine
Transfergemeinschaft bilden méchten, an den Vorstand des Departments. Der
Vorstand des Departments entscheidet Uber die Einrichtung. Das Dekanat muss
der Einrichtung zustimmen.

(3) Uber die Aufnahme neuer Mitglieder entscheiden die bestehenden Mitglieder
einstimmig auf Antrag des potenziellen neuen Mitglieds. Der Vorstand des
Departments und das Dekanat mussen der Aufnahme zustimmen.

(4) Fur jede Transfergemeinschaft werden Verwendungsrichtlinien flr die
eingebrachten Mittel erstellt, die von allen beteiligten Professorinnen und
Professoren der jeweiligen Transfergemeinschaft einstimmig beschlossen
werden.

(5) Mittel, die von Professorinnen und Professoren einer Transfergemeinschaft
zugesagt werden, bleiben so lange gebunden, wie sie zur Erfillung der
entsprechenden Verpflichtungen, beispielsweise der Finanzierung von Personal,
benttigt werden. Die beteiligten Professorinnen und Professoren stellen sicher,
dass die Mittel entsprechend bereitgestellt werden, bis diese Verpflichtungen
vollstandig erfuilt sind.

(6) Der Austritt aus einer Transfergemeinschaft ist der Transfergemeinschaft mit
einer Frist von sechs Monaten zum Ende des Kalenderjahres dem
Departmentvorstand und dem Dekanat schriftlich mitzuteilen. Bei fristgerechter
Mitteilung wird der Austritt aus der Transfergemeinschaft zu Beginn des
folgenden Kalenderjahres wirksam. Austretende Mitglieder sind weiterhin fir die
Erfullung ihrer laufenden Verpflichtungen, wie z.B. die Finanzierung von

- Personal, bis zu deren Abschiuss verantwortlich. Im Gegenzug haben sie auch
nach ihrem Austritt in entsprechendem Umfang Anspruch auf die mit der
Finanzierung verbundenen Leistungen.

(7) Die Aufldsung einer Transfergemeinschaft kann mit einfacher Mehrheit unter
allen beteiligten Mitgliedern der Transfergemeinschaft beantragt werden. Offene
Verpflichtungen mussen vor der Auflésung vollstédndig erfiillt oder anderweitig
geregelt werden. Nicht verbrauchte Mittel werden nach einem im



Aufldsungsbeschiuss festgehaltenen und mit dem Dekanat abgestimmten
Mechanismus an die beteiligten Professorinnen und Professoren zuriickgefahrt.
Kann uber die Verteilung der Ruckfihrung keine Einstimmigkeit erzielt werden,
entscheidet die/der Dekanin Uber die Verteilung der nicht verbrauchten Mittel. Im
Benehmen mit dem Department kann das Dekanat die Transfergemeinschaft
auflésen.

§2
Dauerhafte Einbringung eigener Mittel in ein Departmentbudget

(1) Neben méglichen Mittelzusagen der Fakultdt an das Department kénnen
Professorinnen und Professoren eines Departments dauerhaft eigene Mittel in
ein Departmentbudget einbringen, das vom Department verwaltet wird.

(2) Die Einrichtung eines Departmentbudgets erfolgt auf Antrag des Departments an
das Dekanat. Im Unterschied zur Transfergemeinschaft missen bei der
Einrichtung eines Departmentbudgets samtliche Professorinnen und Professoren
des Departments dem Antrag zugestimmt haben und Eigenmittel nach einem
einheitlichen Konzept dauerhaft an das Department Ubertragen. Das Dekanat
muss der Einrichtung eines Departmentbudgets zustimmen. Bei Zustimmung
werden die Berufungszusagen entsprechend angepasst und die betreffenden
Mittel direkt auf die Kostenstellen des Departments gebucht. Eine Ricknahme
der Anpassung von Berufungszusagen kann nur in Ausnahmefélien,
beispielsweise wenn eine Professorin oder ein Professor von einem Department
mit Departmentbudget in ein Department ohne Departmentbudget wechselt,
durch das Dekanat erfolgen.



